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SZCZEGÓŁOWY HARMONOGRAM UDZIELANIA WSPARCIA 

Nazwa Beneficjenta: Marcin Rokoszewski MARSOFT 
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Tytuł Projektu: Gotowi na zmiany 
Za okres: LUTY 2025 

Lp. 

Rodzaj 
wsparcia/działani
a (w przypadku 

szkoleń – 
dokładna nazwa 

szkolenia) 

Data udzielania 
wsparcia/ 
działania 

Godziny 
udzielania 
wsparcia/ 
działania 

Dokładny adres 
realizacji 
wsparcia/ 
działania 

Nazwa wykonawcy (np. w 
przypadku szkoleń, 

konferencji…) oraz nazwa 
pracodawcy (w przypadku 

staży zawodowych) 
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Czy zamieszczono 

harmonogram 

udzielania 

wsparcia/działań na 

stronie internetowej 

projektu lub innej 

stronie www 

Beneficjenta (TAK/NIE). 

Jeżeli tak, należy podać 

adres strony www 

1.  
Doradztwo 
biznesowe 

Poniedziałek, 3 
luty 2025 

09:00 – 11:00 

15:00 – 17:00 

Ul. Katedralna 
5/20  Przemyśl 

sala nr 6 

Zakład Usług Socjalnych i 
Edukacji 

 

2 

TAK  
https://gotowinazmiany.

eu/aktualnosci/ 

2.  
Szkolenie 

Zarządzanie 
wielopokoleniowe  

Wtorek, 4 luty 
2025 

09:45 – 16.15 
8h 

Ul. Katedralna 
5/20  Przemyśl 

sala nr 6 

Zakład Usług Socjalnych i 
Edukacji 

10 

TAK  
https://gotowinazmiany.

eu/aktualnosci/ 

3.  
Szkolenie 

Zarządzanie 
wielopokoleniowe 

Czwartek, 6 luty 
2025 

10:30 – 17.00   
8 h  

Ul. Katedralna 
5/20  Przemyśl 

sala nr 6 

Zakład Usług Socjalnych i 
Edukacji 

10 

TAK 
https://gotowinazmiany.

eu/aktualnosci/ 



 


